
Mitarbeiter/in CD–Dienst 
 

 

Aufgabenbereiche: 

 

Täglicher Systemabgleich: Tagessendeplanung HIP mit LINEAR 
 
Telefonische Bestellannahme: innerhalb der Kernzeiten 9.00 Uhr bis 12.00 Uhr und 13.00 

Uhr bis 16. 00 Uhr / mittwochs bis 18.00 Uhr (Ausweitung 
Servicezeiten ist geplant) 

 
Audiodatenbearbeitung: Schneiden, labeln, brennen, Druckvorlagenerstellung, 

Ansteuerung und Überwachung Roboter 
 
Datenbestandspflege: Transfer zur Erhaltung Ordnerstruktur / vernünftige 

Kapazitätsnutzung inkl. Archivierung    
   
Statistik: regelmäßige Auswertung und deren Kommunikation 

hausintern 
 
Schnittstelle Redaktion: fehlende Sendeinhalte anfordern, Eingang überwachen und 

verarbeiten 
 
Bestellwesen: für die gesamte Abteilung inkl. Preisverhandlungen 
 
 
Persönliche Voraussetzungen: 

 

Gereifte, christlich geprägte Persönlichkeit, belastbar, teamfähig, kommunikativ, Freude 
am Umgang mit Menschen, Berufserfahrung (bevorzugt mit technischem Hintergrund), 
Loyalität, Bereitschaft zur Übernahme von Verantwortung, Flexibilität im Denken und 
Handeln, Organisationstalent, PC- / Datenbank-Kenntnisse 
 
Zeitlicher Rahmen:  

 

40 Std. / Woche / Einsatzort IM / Einstieg ab 1.4.2010 möglich 
 
Bewerbungen an: 

 
Rüdiger Enders: 08323 / 9675-161 od. ruediger.enders@radiohoreb.de 
 
 
 
 

 


